
АДМИНИСТРАЦИЯ

ЛАЗОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  ПРИМОРСКОГО КРАЯ 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ

21 ноября 2017 г.                                   с. Лазо                                               № 281-р

О внесении изменений в распоряжение администрации Лазовского
муниципального района от 14.07.2014 г. № 107-р «Об утверждении Плана

мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы,
направленные на повышение эффективности образования Лазовского

муниципального района» на 2013-2018 годы»

Во  исполнение  распоряжения  Администрации  Приморского  края  от  21

сентября  2017  года  №  415-ра  «О  внесении  изменений  в  распоряжение

Администрации Приморского края от 7 мая 2014 года № 142-ра «Об утверждении

Плана  мероприятий  («дорожной  карты»)  «Изменения  в  отраслях  социальной

сферы,  направленные на повышение эффективности образования и науки» 2013-

2018  годы»»  внесены  изменения  в  План  мероприятий  («дорожную  карту»)

«Изменения  в  отраслях  социальной  сферы,  направленные  на  повышение

эффективности  образования  и  науки»  2013-2018  годы»,  на  основании  Устава

Лазовского муниципального района:

1.  Внести  в  План  мероприятий  («дорожная  карта»)  «Изменения  в  отраслях

социальной  сферы,  направленные  на  повышение  эффективности  образования

Лазовского  муниципального  района»  на  2013-2018  годы»,  утвержденный

распоряжением администрации Лазовского муниципального района от 14.07.2014

года  №  107-р  «Об  утверждении  Плана  мероприятий  («дорожная  карта»)

«Изменения  в  отраслях  социальной  сферы,  направленные  на  повышение



эффективности  образования  Лазовского  муниципального  района»  на  2013-2018

годы» с изменениями, утвержденными распоряжением администрации Лазовского

муниципального  района  от  29  мая  2017 года  № 131  «О внесении изменений  в

распоряжение  администрации  Лазовского  муниципального  района  от  14.07.2014

года  №  107-р  «Об  утверждении  Плана  мероприятий  («дорожная  карта»)

«Изменения  в  отраслях  социальной  сферы,  направленные  на  повышение

эффективности  образования  Лазовского  муниципального  района»  на  2013-2018

годы» следующие изменения:

1.1. Изложить приложение 1 к Плану мероприятий в новой редакции (приложение1

к настоящему распоряжению).

2.  Руководителю  аппарата  администрации  Лазовского  муниципального  района

Матвеенко  Л.Р.   разместить  настоящее   распоряжение   на  официальном  сайте

администрации Лазовского муниципального района. 

3. Контроль за исполнением  настоящего распоряжения возложить на начальника

управления образования Лазовского муниципального района Зайцеву М.Э.

И.о. главы Лазовского муниципального района                                    В.Н. Можаев





Приложение 1

к распоряжению

от21 ноября 2017 г. №281-р

Основные количественные характеристики системы оплаты труда 

Информация о параметрах заработной платы работников образовательных учреждений, расположенных на территории
Лазовского муниципального района, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указами Президента Российской

Федерации  от 7 мая 2012 года № 597, от 1 июня 2012 года № 761, от 28 декабря № 1688

Категория работников: Педагогические работники дошкольных образовательных организаций

 

Наименование показателей
2012 г.
факт

2013 г.
факт

2014 г. 2015 г.
2016 г. 2017 г. 2018 г.

проектируемые показатели

1 Норматив числа получателей услуг на 1 
работника отдельной категории (значения, 
рекомендованные Минобрнауки РФ)

Х 11,9 13,7 13 11,4 12,5 12,7

Норматив числа получателей услуг на 1 
работника отдельной категории (по 
среднесписочной численности работников в 
соответствии с формой ФСН № ЗП-
образование)

X 10,5 11,9 12,2 12,4 12,5 12,7

2 Число получателей услуг, чел. Х 483 504 504 477 483 468



3 Среднесписочная численность отдельной 
категории работников: человек

47 46 42 39 42 38,6 37

4 Численность населения Лазовского 
муниципального района чел.

13784 13563 13424 13356 13356 13424 13424

5 Планируемое соотношение средней 
заработной платы отдельной категории 
работников и средней заработной платы в 
субъекте Российской 
Федерации*(предложение федерального 
Министерства):

X 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

6
По муниципальному образованию X 93,3 93,7 97,3 100,0 100,0 100,0

7 Средняя заработная плата работников в 
сфере общего образования по субъекту 
Российской Федерации, руб.

20 778,00  25 355,60  28029,20 29005,9  29977,60  29977,60  30153,70  

8 Темп роста к предыдущему году, % Х 122,0  110,5  103,4  103,4  100 100,6 

9 Среднемесячная заработная плата отдельной 
категории работников, рублей

15 110,00  23669,20  26 269,00  28 217,00  29985,00  29985,00 30153,70  

10 Темп роста к предыдущему году, % Х 113,9  110,9  107,4  106,3  100,0 105,6

11 Размер начислений на фонд оплаты труда, % 1,302 1,302 1,302 1,302 1,302 1,302 1,302

12 Фонд оплаты труда с начислениями, млн. 
рублей

11,10 13,25 17,11 16,89 19,3 17,33 17,45

13 Прирост фонда оплаты труда с 
начислениями к 2013 г., млн. руб. 

Х Х 3,86 -0,22 2,41 -1,97 0,1



14 Обеспечение потребности в дополнительных
финансовых ресурсах на повышение оплаты 
труда категории работников, млн. руб. 
(строка 15+строка16+строка17= строка 13)

Х  Х 3,86   -0,22  2,41  -1,97 0,1 

15 За счет средств бюджета субъекта 
Российской Федерации ибюджета 
Лазовского муниципального района, 
(включая дотацию федерального бюджета) 
млн. руб.

Х Х 3,86 -0,22 2,41 -,97 0,1

16 за счет средств от приносящей доход 
деятельности, млн. руб.

Х 0 0,0 0,04 0,00 0,0 0,03

17 за счет иных источников (решений), включая
корректировку консолидированного 
бюджета субъекта Российской Федерации на
соответствующий год, млн. рублей

Х 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18 Объем средств от мероприятий по 
оптимизации, в том числе реорганизации 
неэффективных организаций и программ, 
направляемых на оплату труда, млн. руб.

Х 0,00 0,23 3,33 0 0 0

19 Соотношение объема средств от 
оптимизации к сумме объема средств, 
предусмотренного на повышение оплаты 
труда, % (стр. 22/стр. 28*100%)

X X 3 10 0 0 0

Категория работников: Педагогические работники образовательных организаций общего образования



 
Наименование показателей

2012 г.
факт

2013 г.
факт

2014 г. 2015 г.
2016 г. 2017 г. 2018 г.

проектируемые показатели

1 Норматив числа получателей услуг на 1 
работника отдельной категории (по 
среднесписочной численности работников в 
соответствии с формой ФСН № ЗП-
образование)

Х 10,9 11,2 11,8 12,2 12,3 12,5

2 Число получателей услуг, чел. Х 1445 1429 1423 1429 1428 1430

3 Среднесписочная численность отдельной 
категории работников: человек

127 132 132 121 117 116 116

4 Средняя заработная плата в субъекте 
Российской Федерации, рублей

27 446,6  29 969,6  32431,0  29242,0  31156,2  31512,2  34352,4  

5 Темп роста к предыдущему году, % Х 109,2  108,2  90,1  106,5  104,4  105,7  

6 Среднемесячная заработная плата отдельной 
категории работников, рублей

27446,60  29969,60  32 907,00  32451,30  34189,10  34189,10  34352,40  

7 Темп роста к предыдущему году, % Х 109,19  109,80 0,99  105,40  100  100 

8 Соотношение среднемесячной заработной 
платы категории работников и 
среднемесячной заработной платы в 
субъекте Российской Федерации, % 
(строка6/строка4*100%)

100 100 101,5 110,9 109,7 105,8 100

9 Размер начислений на фонд оплаты труда, % 1,302 1,302 1,302 1,302 1,302 1,302 1,302

10 Фонд оплаты труда с начислениями, млн. 54,920,3 59250,06 67699,14 61095,83 61655,71 62543,34 64406,63



рублей

11 Прирост фонда оплаты труда с 
начислениями к 2013 г., млн.руб. 

Х 4959,76 8449,08 -6603,31 559,88 887,63 1863,29

12 Обеспечение потребности в дополнительных
финансовых ресурсах на повышение оплаты 
труда категории работников, млн. рублей 
(строка 13+строка14+строка15=строка11)

Х 4959,76 8449,09 -6603,09 560,20 887,78 1863,37

13 За счет средств бюджета субъекта 
Российской Федерации и бюджета 
Лазовского муниципального района, 
(включая дотацию федерального бюджета) 
млн. руб.

Х Х 8449,08 6603,31 559,88 887,63 1863,29

14 за счет средств от приносящей доход 
деятельности, млн. руб.

Х Х 0,01 0,22 0,32 0,15 0,08

15 за счет иных источников (решений), включая
корректировку консолидированного 
бюджета Лазовского муниципального района
на соответствующий год, млн. рублей

Х Х 0 0 0 0 0

16 Объем средств от мероприятий по 
оптимизации, в том числе реорганизации 
неэффективных организаций и программ, 
направляемых на оплату труда, млн. руб.

Х Х 0,03 0,83 2,38 0,03 0

17 Соотношение объема средств от 
оптимизации к сумме объема средств, 
предусмотренного на повышение оплаты 
труда, % (стр. 22/стр. 27*100%)

Х Х 0,00 00,00 0,38 0,03 0,00



Категория работников: Педагогические работники дополнительного образования

 

Наименование показателей

2012 г.
факт

2013 г.
факт 2014 г. 2015 г.

2016 г. 2017 г. 2018 г.

проектируемые показатели

1 Норматив числа получателей услуг на 1 
работника отдельной категории (по 
среднесписочной численности работников) в 
разрезе субъектов Российской Федерации с 
учетом региональной специфики

Х 81,3 131 123,9 245,2 120,2 100,4

2 Число получателей услуг, (численность детей
и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет, (не 
включая 18 лет)  чел.

Х 732 917 867 940 943 945

3 Среднесписочная численность отдельной 
категории работников: человек 10 9 7 7 6 6 7

4 Средняя заработная плата учителей по 
Приморскому краю (прогноз Приморского 
края), руб

27 490,0 31 549,3 34 278,0 34244,0 34673,2 34673,2 34673,2

5
Темп роста к предыдущему году, % Х

114,8 108,6 99,9 101,3 100 100

6 Среднемесячная заработная плата категории 
работников,  рублей 25 613,0 26 165,6 27898,4 29838,3 29679,9 32939,5 34673,2

7 Темп роста среднемесячной заработной Х 102,2 106,6 106,9 99,9 110,9 105,3



платы категории работников к предыдущему 
году, %

8 Соотношение среднемесячной заработной 
платы категории работников и 
среднемесячной заработной плате учителей  
в субъекте Российской Федерации, %
 (строка 6 / строка 4*100%)

93,2 82,9 81,4 87,1 85,6 95,0 100

9 Размер начислений на фонд оплаты труда, % 1,302 1,302 1,302 1,302 1,302 1,302 1,302

10 Фонд оплаты труда с начислениями, млн. 
рублей 2654,06 2328,72 3181,96 3195,2 2911,08 3242,27 3792,14

11 Прирост фонда оплаты труда с начислениями
к 2013 г., млн.руб. х 325,33 853,24 13,24 -284,13 331,2 549,87

12 Обеспечение потребности в дополнительных 
финансовых ресурсах на повышение оплаты 
труда категории работников, млн. рублей 
(строка 13+строка14+строка15=строка11)

Х Х 853,24 13,24 284,12 331,2 549,87

13 за счет средств бюджета субъекта 
Российской Федерации и бюджета 
Лазовского муниципального района, включая
дотацию из краевого бюджета, млн. руб.

X Х 853,24 13,24 284,12 331,2 549,87

14 За счет средств от приносящей доход 
деятельности, млн. руб. Х Х 0 0 0,013 0,013 0,014

15 за счет иных источников (решений), включая 
корректировку консолидированного бюджета
субъекта Российской Федерации на 
соответствующий год, млн. рублей

Х 0 0 0 0 0 0



16 Объем средств от мероприятий по 
оптимизации, в том числе реорганизации 
неэффективных организаций и программ, 
направляемых на оплату труда, млн. руб.

Х Х 0,121 0 0, 0 0

17 Соотношение объема средств от 
оптимизации к сумме объема средств, 
предусмотренного на повышение оплаты 
труда, % (стр. 16/стр. 12*100%)

Х Х 0,01 0 0 0 0


