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                                                     РЕШЕНИЕ                                                                
                          Межведомственной комиссии по охране труда

                                 Лазовского  муниципального округа

                                           (заочное заседание)
20 марта 2024г.                                                                                                      с.Лазо                

1.  О работе администрации  Лазовского муниципального  округа по  

государственному управлению охраной труда в 2023 году и   задачах на 2024год.     

       Рассмотрев информацию:    
1.О работе администрации  Лазовского муниципального   округа по  

государственному управлению охраной труда в 2023 году и   задачах на 2024год,

Решили:

          1.Информацию «О работе администрации  Лазовского муниципального  округа по государственному управлению охраной труда в 2023 году и   задачах на 2024 год»  принять к сведению. 
Рекомендовать: 

 3. Работодателям и представительным органам работников в организациях проводить работу по созданию комитетов (комиссий) по охране труда, избранию уполномоченных (доверенных лиц) по охране труда, в соответствии с Примерным положением о комитете (комиссии) по охране труда, утвержденным приказом Минтруда России от 22.09.2021 № 650н, 

                                                                                       срок исполнения: постоянно
          4. Продолжить работу по профилактике производственного травматизма в организациях Лазовского муниципального округа, 
                                                                                        срок исполнения: постоянно
          4.1. пересмотреть и актуализировать внутренние документы, локальные акты по охране труда в организации в связи с вводом  Федерального закона от 02.07.2021 № 311-ФЗ «О внесении изменений в ТК РФ», Ст.X «Охрана труда» ТК РФ и новых нормативных правовых актов по охране труда,
                                                                            срок исполнения: 2024 год

           4.2. продолжить внедрение системы управления охраной труда на предприятии в соответствие с Межгосударственным стандартом   ГОСТ 12.0.230.1-2015 «Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной труда с учетом профессиональных рисков и изменением в законодательстве по охране труда. Руководство по применению ГОСТ 12.0.230-2007», Примерным положением о системе управления охраной труда, утвержденным приказом Минтруда России от 29.10.2021 № 776н, 
срок исполнения: постоянно 
4.3. своевременно проводить обучение по охране труда всех категорий работников, оказанию первой доврачебной помощи пострадавшим и проверку знаний требований охраны труда, согласно Порядку обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда», утвержденному Постановлением Правительства РФ  от 24.12.2021 №2464,                                                                               
                                                                                срок исполнения: постоянно
            4.4. продолжить работу по организации проведения специальной оценки условий труда в организациях  согласно, требованиям Федерального закона от 28.12.2013 № 426 «О специальной оценке условий труда» (далее - Федеральный закон № 426-ФЗ), учитывая введение бессрочных деклараций часть 2 статьи 2 Федерального закона от 30.12.2020 № 503-ФЗ «О внесении изменений в статьи 8 и 11 Федерального закона "О специальной оценке условий труда», в том числе проводить внеплановую специальную оценку условий труда при вводе в эксплуатацию вновь организованных рабочих мест (ст. 17 Федерального закона № 426-ФЗ),   
                                                                                срок исполнения: постоянно

          4.5. при проведении оценки профессиональных рисков руководствоваться 
«Рекомендациями по выбору методов оценки уровней профессиональных рисков и по снижению уровней таких рисков», утвержденными Приказом Министерства труда и социального развития РФ от 28 декабря 2021 г. N 796,
                                                                                          срок исполнения: постоянно
          4.6.  обеспечить проведение эффективных мероприятий по оптимизации рабочих мест и приведению производственных факторов в соответствие 
с гигиеническими нормативами, Приказами Минтруда России от 29.10.2021 №774н «Об утверждении общих требований к организации безопасного рабочего места» и  от 22.09.2021 №656н «Об утверждении примерного перечня мероприятий по предотвращению случаев повреждения здоровья работников (при производстве работ (оказаний услуг) на территории, находящейся под контролем другого работодателя (иного лица)».
срок исполнения: постоянно
4.7.  обеспечить систематический лабораторный контроль производственных факторов на рабочих местах работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда 
в соответствии с СП 1.1.1058-01 «Организация и проведение производственного контроля за соблюдением санитарных правил и выполнением санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий»,

срок исполнения: постоянно
          4.8. обеспечить прохождение работниками, занятыми на работах                       с вредными и (или) опасными производственными факторами, предварительных при поступлении на работу и периодических медицинских осмотров, медицинских обследований один раз в 5 лет в Приморском краевом центре профессиональной патологии в соответствии с приказом Минздрава РФ от 28.01.2021  
№ 29-н «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных 
и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных ч.  4 ст. 213 ТК РФ, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работами, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры», организовать психиатрическоне освидетельствование работников в соответствии с приказом Минздрава РФ от 20.05.2022 №342-н.
срок исполнения: в соответствии с действующими 

нормативными правовыми актами; 

          4.9. проводить мероприятия по профилактике ВИЧ/СПИДа на рабочих местах и недопущению дискриминации и стигматизации в трудовых коллективах лиц, живущих с ВИЧ-инфекцией; 

срок исполнения: в течение 2023 года

          4.10. проводить внутренний контроль (самоконтроль) соблюдения требований трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права с помощью электронного сервиса Роструда «Электронный инспектор»; вводить применение электронного документооборота в сфере трудовых отношений (глава 2 ТК РФ) ;
срок исполнения: постоянно
          4.11. обеспечить своевременное и объективное расследование несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний работников и вести учет микротравм в организации(Приказы Минтруда  России  от 20.04.2022 №223н и от 15.09.2021 №632н);
        срок исполнения: постоянно


          4.12. обеспечить соблюдение требований пожарной, промышленной, экологической и энергетической безопасности, согласно новым Правилам охраны труда.
       срок исполнения: постоянно

          4.13. обеспечить в полном объеме работников средствами индивидуальной 
и коллективной защиты в соответствии с выполняемой работой и коронавирусной инфекцией (COVID-19),  

  срок исполнения: постоянно

   4.14. обеспечить неукоснительное исполнение «Правил по охране труда на автомобильном транспорте», утвержденных приказом Минтруда России 
от 09.12.2020 № 871н, 

срок исполнения: постоянно
4.15. продолжить работу по оснащению тахографами автомобилей, относящихся к категориям и видам транспортных средств Приложения № 2 Приказа Минтранса России от 13.02.2013 № 36 «Об утверждении требований 
к тахографам, устанавливаемым на транспортные средства, категорий и видов транспортных средств, оснащаемых тахографами, правил использования, обслуживания и контроля работы тахографов, установленных на транспортные средства»,

срок исполнения: постоянно

4.16. осуществлять постоянный контроль за проведением  предсменных, предрейсовых, послерейсовых   медицинских осмотров водителей  транспортных  средств  перед  выездом  на  линию,  в соответствии с требованиями  приказа  Минздрава России   от 15.12.2014  № 835н, 

                                                       срок исполнения: постоянно

   4.17. обеспечивать  условия труда и отдыха работников автомобильного транспорта в соответствии с государственными нормативными правовыми актами по охране труда,

                                                      срок исполнения: постоянно

           4.18. установить запрет на работу в опасных условиях труда в соответствии с Распоряжением Правительства РФ от 04.12.2021 №3455-р «Об утверждении перечня работ, на которые распространяется запрет, установленный ст.214.1 ТК РФ»                           
                                                                                  срок исполнения: постоянно
            4.19. использовать право на частичное финансирование предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний, своевременно подавать заявки в Социальный Фонд  Российской Федерации 

                                                                                  срок исполнения: ежегодно
         5. Разместить информацию и решение на сайте администрации Лазовского муниципального округа.
Председатель межведомственной

комиссии по охране труда Лазовского

муниципального округа 




                           С.П.Осипов
