Обучение охране труда на высоте в 2023. Приказ № 782н.


Работа на высоте — деятельность, в которой существует риск падения работника с высоты 1,8 м и более. Чтобы защитить персонал от угрозы несчастных случаев, кроме предоставления СИЗ, необходимо проводить обучение сотрудников безопасным методам и приемам. Требования к обучению регулирует Приказ Минтруда 782н от 16.11.2020 года.

Кто проходит обучение ОТ на высоте?
Обучению подлежат:
[image: image1]лица, впервые допускаемые к работам на высоте;
[image: image2]сотрудники, переведенные с других видов работ, и если ранее такое обучение не проводилось;
[image: image3]работники, у которых зафиксирован перерыв в работе более 1 года.

Выполнение трудовых функций на высоте предполагает наличие определенных практических навыков в объеме, соответствующем 1, 2 или 3 группе безопасности (14 п. Приказа).

Заочно можно обучать членов экзаменационных комиссий работодателей, а также сотрудников:
[image: image4]ответственных за организацию и безопасное проведение работ на высоте, составление плана мероприятий по эвакуации и спасению работников при возникновении аварийной ситуации;
[image: image5]выдающих наряды-допуски;
[image: image6]утверждающих планы производства работ на высоте и технологические карты на производство работ на высоте.

[image: image7]Важно: все вышеуказанные сотрудники обучаются только в УЦ.
УЦ должен иметь лицензию на право ведения образовательной деятельности, аттестованный преподавательский состав и техническую базу.

Как часто обучать?
[image: image8]При работе с допустимым минимальным риском падения с высоты — периодичность устанавливается самим работодателем.
[image: image9]При работе с высоким риском падения с высоты (при работе на средствах подмащивания или без этих средств) — не реже 1 раза в 3 года для 1, 2 группы и не реже 1 раза в 5 лет для 3 группы.

Работникам без группы по безопасности работ на высоте с допустимыми условиями труда проводится только первичное обучение.

Последующие периодические проверки знаний Правил ОТ при работе на высоте проводятся ежегодно. Для этого работодатель создает аттестационную комиссию, состоящую из преподавателей и специалистов 3 группы.

По результатам обучения работникам выдают удостоверения.
[image: image10]Важно: обучение по высоте не заменяет обучение методам и приемам выполнения работ повышенной опасности (по постановлению №2464 от 24.12.2021).

